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Nombre del Macroproceso

Formacioén inicial Nombre del Proceso

La formacion de licenciados en Educacion
Preescolar.

Propésito del proceso

Formar profesionales en la Educacion Preescolar con el grado de licenciatura, en un proceso integral de calidad que responda a las necesidades
nacionales de la Educacion Basica.

Responsable del Proceso:

Coordinacion de Carrera

Requisitos Legales y Reglamentarios

Planes y Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
Calendario escolar vigente:

Normas de control escolar vigentes-aplicables para la licenciatura.
Programa Anual de Actividades Institucionales

Materiales Aulas, mesas,sillas, pintaron, areas de uso.comin como: canchas, auditorios, salas audiovisuales
Humanos Coordinador 'y docentes (con sus comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos Computadora, cafion e internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Caracteristicas
Entradas bhedies Requisitos De proceso De control
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacion de los | Anexo "Planeacion de Asignatura”
Listas de asistencia de alumnos | de estudiantes que ingresan a programas educativos BECENE-DA-CC-P0O-01-01
que ingresan‘a cada programa | cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 | Anexo "Planeacion de Asignatura: Plan
educativo conformidad que se especifican en 2018"
DSA/ RH . .
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01-03 | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente A "Reqistro de Ent d
DSA/ DSE Horarios generales de grupo De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 Nexo "~egistro de En reg:”;l e
BECENE-DSA-DRH-PO-01-01 | Que el formato contenga el | control escolar Planeacion de Asignatura
ciclo escolar, licenciatura, BECEN E-DA-CC-PO-01-03 _
semestre y grupo. Anexo "Rubrica para la Observacion del
Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-PO-01-04



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-02.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-03.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-04.pdf
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Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"
BECENE-DA-CC-PO-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la Reunion
de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas de
Practica Docente y Puesta en Comun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de 7°
y 8° Semestres”
BECENE-DA-CC-PO-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-PO-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion de
Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revision  del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las Asignatura
de OPD vy 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
Anexo "Registro de Asesoria Individual a
los Alumnos de 7 y 8 semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-05.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-06.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-07.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-02.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-03.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-04.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-05.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-06.pdf
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Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes en
Formacion”

BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del Diario a
los Alumnos en las Asignaturas de OPD
practica profesional y de 7° y 8°
semestre"

BECENE-DA-CC-P0O-02-08

Anexo "Bitdcora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Préactica
Docente"

BECENE-DA-CC-P0O-02-09



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-07.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-08.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-09.pdf
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el programa de la

licenciatura que cursan.
e  Concentrado de Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
. Constancia de  entrega
documento recepcional

Que contenga el  curso;
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de.los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones. impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que«fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificaciéon [asignada a cada

de

estudiante:
Constancia de entrega ~ de
documento recepcional que

contenga los siguientes datos:
Nombre del alumno

Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma_ de autorizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo @ . los criterios de
desempefio indicados..por DGESuM
para la acreditacion de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De" acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo que

cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la practica

profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento de los

programas de estudio. 75%

Pagina 4 de 54
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con cadigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos gue ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Serv%20Admin/Serv%20Escolares/Anexo%20BECENE-DSA-DSE-PO-01-05.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Serv%20Admin/Serv%20Escolares/Anexo%20BECENE-DSA-DSE-PO-01-05.pdf

Nombre del Documento:

Definicion e interaccion de Proceso

~‘
, B ENC E°N E
Sistema de
\/ 4 Gestion de
w*’ |la Calidad

Caodigo:
BECENE-DG-MC-01-04

Revision: 15

Pagina 7 de 54

Elaboro: Revision: Autorizg:
Nombre M y{;)r"ma]éé; Neirfa Neave Mtra. Nayla J‘mwp@blartes Cerino Mtra. Patricia \%es/én/sales
Firma %7&, G = { / sl S T F
= (1] e
Fecha 18 deenero de 2021 22\de/enero de 2021 25 de’enero de 2021
< N




&
\,

Nombre del Documento:

Definicion e interaccion de Proceso

,Q"BECENE

Sistema de
\ Gestion de

o' |a Calidad

Caodigo:
BECENE-DG-MC-01-04

Revision: 15

Péagina 8 de 54

Nombre del Macroproceso

Formacioén inicial

Nombre del Proceso

La formacién de Licenciados en
Educacién Primaria

Propésito del proceso

Formar profesionales en la Educacién Primaria con el grado de licenciatura, en un proceso integral de calidad que responda a las necesidades
nacionales de la Educacién Basica.

Responsable del Proceso:

Coordinacién de Carrera

Requisitos Legales y Reglamentarios

Planes y Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
Calendario escolar vigente.
Normas de control escolar vigentes‘aplicables para la licenciatura.
Programa Anual de Actividades Institucionales

Materiales Aulas, mesas, sillas, pintaron, areas.de uso comin como: canchas, auditorios, salas audiovisuales
Humanos Coordinador y docentes (con sus comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos Computadora, cafon e internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Caracteristicas
Entradas inhereNks Requisitos De proceso De control
Estudiantes Que ‘contenga el concentrado | Recepcion en tiempo.y-forma. Implementacién de los | Anexo "Planeacion de Asignatura”
Listas de asistencia de alumnos | de estudiantes que ingresan a programas educativos BECENE-DA-CC-PO-01-01
gue ingresan;a cada programa | cada proegrama educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 | Anexo "Planeacion de Asignatura: Plan
educativo conformidad que se especifican en 2018"
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la | BECENE-DA-CC-PO-01-02
DSA/ RH BECENE-DSA-DSE-P0O-01-03 | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente Anexo "Reqistro de Entrega de
Horarios generales de grupo De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 Planeaciér? de Asi naturg"
BECENE-DSA-DRH-PO-01-01 | Que el formato contenga el | control escolar g
DSA/ DSE ciclo escolar, licenciatura, BECENE-DA-CC-PO-01-03

semestre y grupo.

Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Anexo "Rubrica para la Observacion del
Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-PO-01-04

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"

BECENE-DA-CC-PO-01-05



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-02.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-03.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-04.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-05.pdf
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Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la Reunion
de Trabajo Colegiado”
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"”
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas de
Préactica Docente y Puesta en Comun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de 7°
y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-PO-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion de
Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-P0O-02-04
Anexo "Revision del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las Asignatura
de OPDy 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-PO-02-05
Anexo "Registro de Asesoria Individual a
los Alumnos de 7 y 8 semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06

Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes en
Formacion”



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-06.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-07.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-02.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-03.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-04.pdf
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BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revisién del Diario a
los Alumnos en las Asignaturas de OPD
practica profesional y de 7° y 8°
semestre"

BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"

BECENE-DA-CC-P0O-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el programa de la

licenciatura que cursan.
. Concentrado de Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
e Constancia de entrega
documento recepcional

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Ndmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue, acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacién asignada a. .cada

de

estudiante.
Constancia | de ¢ entrega de
documento. " recepcional  que

contenga los siguientes datos;
Nombre del alumno

Licenciatura

Cicloescolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autarizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo _a los criterios de
desempefio _indicados por DGESuM
para la acreditacion de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo que

cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la practica

profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento de los

programas de estudio. 75%

Pagina 11 de 54
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con codigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos que ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacioén Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional
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Nombre del Macroproceso

o La formacién de licenciados en
Formacioén inicial Nombre del Proceso Educacién Especial / La formaciéon de
licenciados en inclusién educativa

Propésito del proceso

Qué el docente en formacién, desarrolle yapligue competencias para‘promover la inclusién educativa y socioemocional de los alumnos en
educacion basica.

Responsable del Proceso:

Coordinacién de Carrera

Requisitos Legales y Reglamentarios

Planes y Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
Calendario escolar vigente.

Normas.de control escolar vigentes:aplicables para la licenciatura.
Programa Anual de Actividades Institucionales

Materiales Aulas, mesas, sillas, pintarrén, areas de uso comun como: canchas, auditorios, salas audiovisuales
Humanos Coordinador y docentes (con sus.comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnologicos Computadora, cafion e internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores C Py
Entradas UPAGIISTICR Requisitos De proceso De control
inherentes
) y i . Anexo "Planeacion de Asignatura”
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacion de los
A . . A 8 h BECENE-DA-CC-PO-01-01
Listas de asistencia de alumnos‘|‘de estudiantes que ingresan a programas educativos A Pl ion de Asi tura: P
que ingresan a cada programa.|.cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 nex'? aneacion de Asignatura: Flan
educativo conformidad que se especifican en 2018
DSA/ RH DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a  la | BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01-03 | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente | Anexo "Registro de Entrega de
Horarios generales de grupo De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 Planeacion de Asignatura”
DSA/ DSE BECENE-DSA-DRH-PO-01-01 | Que el formato contenga el | control escolar BECENE-DA-CC-P0O-01-03
ciclo tescolar, licenciatura, Anexo "Rubrica para la Observacion del
semestre y grupo. Desarrollo de la Clase"
Que se considere el total de BECE'\I{E'DA'CC'PO'Ol_'Qfl
las asignaturas del programa Anexo "Encuesta de Opinién para los
educativo. Alumnos"
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Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

BECENE-DA-CC-PO-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio”
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la Reunion
de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"”
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas de
Préactica Docente y Puesta en Comun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de 7°
y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccién de
Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revision del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las Asignatura
de OPD vy 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
Anexo "Registro de Asesoria Individual a
los Alumnos de 7 y 8 semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06
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Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes en
Formacion”

BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del Diario a
los Alumnos en las Asignaturas de OPD
practica profesional y de 7° y 8°
semestre"

BECENE-DA-CC-P0O-02-08

Anexo "Bitdcora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Préactica
Docente"

BECENE-DA-CC-P0O-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes  que
programa de la
cursan.
e  Concentrado de
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
e Constancia de entrega de
documento recepcional

aprueban el
licenciatura que

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Ndmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue, acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacién asignada a. .cada
estudiante.

Constancia | de ¢ entrega de
documento. " recepcional  que
contenga los siguientes datos;
Nombre del alumno

Licenciatura

Cicloescolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autarizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo @ . los criterios de
desempefio indicados por DGESuM
para la acreditacion de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De  acuerdo con los criterios _de
conformidad que se especificanen los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo

que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento

de los programas de estudio. 75%

Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente

Comunicacion

PARTE INTERESADA

;Qué?

¢;Quién?

¢Con quién?

¢Coémo?

¢Cuando?

¢Para qué?

Director de Servicios
Administrativos

Horarios generales de | Jefa

grupo

Departamento de

Directora Académica
Coordinadora de
Carrera

Se entregan a las
coordinaciones a través
del formato con coédigo

Al inicio del semestre

Organizar la
implementacion de los
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Jefa del Departamento de Recursos Recursos Asesores de «Grupo.y | BECENE-DSA-DRH-PO- programas educativos
Humanos Humanos Docentes de.catedra 01-01 por semestre.

Directora Académica

Coordinadora de Carrera

Asesores de Grupo y Docentes de

catedra

Director de Servicios Asignacion de | Director de Directora Académica Se. entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacién de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento. de

Carrera

del formato con codigo

BECENE-DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y-| Director de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y

correo
electrénico.en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas/y sugerencias. académicas.
Docentes de cétedra

Estudiantes

Director de Servicios Administrativos | Listas /de .asistencia de | Jefa del | Docente de catedra Através del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento de Servicios | alumnos que ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo| Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Catedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnoldgicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolbgicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacion de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura

Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de catedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extensiéon Educativa
Coordinadores de Carrera
Asesores de grupo

Registro de estudiantes
que participan en

Director de
Extension

Educativa

Coordinadores de
carrera
Asesores de grupo

A través del cronograma
de actividades que realiza
la Direccién de Extensién

Durante el semestre

Optimizar el desarrollo
integral del estudiante a
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Estudiantes eventos culturales y/o Directora Estudiantes Educativa y. el registro de través de actividades
deportivos Académica estudiantes que culturales y deportivas.
Cronograma de participan en actividades
actividades civicas y/o deportivas_~durante el
culturales semestre

Secretaria de  Educacion de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado autorizacion para asistir | Educacién Basica | Carrera autorizacion para realizar profesionales en cada
Sistema Educativo Estatal Regular | a las escuelas de Asesores de grupo la practica profesional en jornada asignada en
Escuelas de Educacion Basica educacion bésica Docentes las escuelas de educacién congruencia con los
Coordinadores de carrera bésica. planes y programas de
Asesores de grupo cada licenciatura.
Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del | Al registrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Céatedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el

Docentes de Céatedra
Personal del Departamento de
Servicios Escolares

evaluacion y entregar en
fisico firmado por el
docente de asignatura y
jefe de grupo

desarrollo de formacion
inicial

Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera c6digo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-PO-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una|Enlafecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacién carrera departamentode constancia de terminacién | especificada por el formacion inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.
recepcional
)
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La formacion de licenciados en

Nombre del Macroproceso Formacién inicial Nombre del Proceso A
Educacién Fisica

Formar profesionales en la Educacion Fisica con el grado de Licenciatura, en un proceso integral de calidad que responda a las necesidades

Propésito del proceso ) DU,
P p nacionales de la educacion basica.

Responsable del Proceso: Coordinacion de Carrera
e Planes y Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
e  Calendario escolar vigente.
Requisitos Legales y Reglamentarios e Normas de control escolar vigentes‘aplicables para la licenciatura.
e  Programa Anual de Actividades nstitucionales
Materiales Aulas, mesas, sillas, pintarron, canchas; alberca, campo de béisbol, pista de atletismo, gimnasio, campo de futbol, area de recreacion
(parques)material deportivo en general
Humanos Coordinador. y docentes (con sus comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos Computadora, cafon e internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Caracteristicas
Entradas AV S-——— Requisitos De proceso De control
) y ) y Anexo "Planeacion de Asignatura”
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcidn en tiempo y‘forma. Implementacion de los BECENE-DA-CC-PO-01-01
Listas® de . asistencia de | de estudiantes que ingresan a programas educativos Anexo "Planeacion de Asignatura:
alumnos que ingresan a cada’| cada:;programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 Plan 2018" 9 ’
programa educativo conformidad que se especifican en an
DSA/ RH DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la | BECEN E'DA'CC'PO'Ol'OZ
BECENE-DSA-DSE-P0-01- | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente | Anexo "Registro de Entrega de
03 De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 | Planeacion de Asignatura”
DSA/ DSE Horarios generales de grupo | Que el formato contenga el | control escolar BECENE-DA-CC-P0O-01-03
BECENE-DSA-DRH-PO-01- |ciclo escolar, licenciatura, Anexo "Rubrica para la Observacion
01 semestre y grupo. del Desarrollo de la Clase"
Que se considere el total de iECE'\,IE'DA'CC'dPogl.'Qfl |
las asignaturas del programa nexo "Encuesta de Opinion para los
educativo. Alumnos
BECENE-DA-CC-PO-01-05



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Proc.Op.%20BECENE-DA-CC-PO-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-01.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-02.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-03.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-04.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-01-05.pdf

Nombre del Documento:

Definicion e interaccion de Proceso

,Q"BECENE

Sistema de
\/ 4 Gestion de
w*’ |la Calidad

Caodigo:
BECENE-DG-MC-01-04

Revision: 15

Pagina 22 de 54

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06
Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07
Anexo "Acta de Acuerdos de la
Reunién de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-08
Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"”
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas
de Préactica Docente y Puesta en
Comun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de
7°y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Practica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion
de Datos de Escuelas para Préacticas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revisiébn del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las
Asignatura de OPD y 7° y 8°
semestre"”
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
Anexo "Registro de Asesoria
Individual a los Alumnos de 7 y 8
semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06
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Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes
en Formacion"
BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del
Diario a los Alumnos en las
Asignaturas de OPD  préctica
profesional y de 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"
BECENE-DA-CC-P0O-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el
programa de la licenciatura que
cursan.
e  Concentrado de
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
. Constancia de entrega
de documento
recepcional

Que contenga el  curso;
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de.los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones. impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que«fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificaciéon [asignada a cada
estudiante:

Constancia de entrega ~ de
documento recepcional que
contenga los siguientes datos:
Nombre del alumno

Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autorizacion del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo @ . los criterios de
desempefio indicados:.por DGESuM
para la acreditacion de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De" acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo

que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento
de los programas de estudio. 75%
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢,Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con codigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos que ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6n de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional
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Nombre del Macro proceso

Formacioén inicial

Nombre del Proceso

La formacion de licenciados en Educacion
Secundaria con especialidad en Espafiol /
La formacion de licenciados en la
Ensefianza y Aprendizaje del espafiol en

Educacién Secundaria

Propésito del proceso

Formar profesionales en la ensefianza del Espafiol de nivel secundaria.con el grado de licenciatura, en un proceso integral de calidad que
responda a las necesidades nacionales de la Educacion Bésica.

Responsable del Proceso:

Coordinacion de Carrera

e  Planes.y Programas de Estudiosvigentes emitidos por la SEP.
Requisitos Legales y Reglamentarios o Calen(Rgo ESe8kar vigentcg
q 9 y Reg e Normas de control escolar vigentes.aplicables para la licenciatura.
e  Programa Anual de Actividades Institucionales
Materiales Aulas, laboratorio de matematicas, salas audiovisuales, mesas, bancas, pintarrones, canchas, gimnasio.
Humanos Coordinador y docentes (con sus comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos calculadoras cientificas; equipos de computo, cafiones, internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Caracteristicas
Entradas Rbedhies Requisitos De proceso De control
Estudiantes Que. contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacion de los | Anexo "Planeacion de Asignatura”
Listas “.de . asistencia de |.de estudiantes que ingresan a programas educativos BECENE-DA-CC-P0O-01-01
alumnos que ingresan a cada | .cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 | Anexo "Planeacion de Asighatura:
DSA/ RH programa educativo conformidad que se especifican en ' Plan 2018"
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01- | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente A "Reqistro de Ent d
DSA/ DSE 03 De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 nexo “Registro de En reg:”;l €
Horarios generales de grupo | Que el formato contenga el | control escolar Planeacion de Asignatura
BECENE-DSA-DRH-PO-01- |ciclo escolar, licenciatura, BECENE-DA-CC-PO-01-03 _
01 semestre y grupo. Anexo "Rubrica para la Observacion
del Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-P0O-01-04
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Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"
BECENE-DA-CC-PO-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la
Reunion de Trabajo Colegiado”
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas
de Practica Docente y Puesta en
Comaun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de
7°y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion
de Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revisién del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las
Asignatura de OPD y 7° y 8°
semestre"
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
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Anexo "Registro de Asesoria
Individual a los Alumnos de 7 y 8
semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06

Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes
en Formacion"
BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del
Diario a los Alumnos en las
Asignaturas de OPD préctica
profesional y de 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"
BECENE-DA-CC-PO-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el
programa de la licenciatura que
cursan.
e  Concentrado
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
e  Constancia de entrega de
documento recepcional

de

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacion asignada: a cada
estudiante.

de
que

Constancia " de . entrega
documento . recepcional
contenga los siguientes datos:
Nombre del'alumno
Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autorizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo a los “criterios de
desempefio indicados por DGESuM
para la ‘acreditacion- de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo
que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento
de los programas de estudio. 75%
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con codigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos gue ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién
Servicios
Bibliotecarios

de

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.
recepcional
Elaboré: Relisifp— Autorizg: /1
Nombre Mtra. Marcel&de\lfa Concepcion Mireles Medina Mtra. Nayla Jime&tﬁ({rrul}ianes Cerino Mtra. Patricia Valdés }éds,ales
Firma 7/ ol Bl
Fecha 18 de enero de 2021 22 {le gnefo de 2021 25 de epero de 2021
/

v
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La formacion de licenciados en

Educacién Secundaria con especialidad
en Matematicas / La formacion de

Nombre del Macro proceso

Formacioén inicial

Nombre del Proceso

licenciados en la
Aprendizaje de
Educacién Secundaria

Propésito del proceso

Formar profesionales en la ensefianza de las matematicas de'nivel secundaria con el grado de licenciatura, en un proceso integral de calidad que

responda a las necesidades nacionales de la Educacion Bésica.

Responsable del Proceso:

Coordinacion de Carrera

e Planesy Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
. . e  Calendario escolar vigente.
Requisitos Legales'y Reglamentarios e Normas de control escolar.vigentes aplicables para la licenciatura.
e  Programa Anual de Actividades Institucionales
Materiales Aulas, laboratorio de matematicas, salas audiovisuales, mesas, bancas, pintarrones, canchas, gimnasio.
Humanos Coordinador y docentes (con sus respectivas comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos calculadoras cientificas, equipos de computo, cafiones, internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Acidsi
Entradas QL' Sticas Requisitos De proceso De control
inherentes
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacién de los QE%(ENElabrf?éoggeoqs(l)glnatura
Listas de asistencia de |.de'estudiantes que ingresan a programas educativos T ]
alumnos que ingresan a cada | cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 |Anexo Plc?llneauon de Asignatura:
DSA/ RH programa educativo conformidad que se especifican en Plan 2018
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la | BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01- | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente | Anexo "Registro de Entrega de
DSA/ DSE 03 De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 Planeacion de Asignatura”
Horarios generales de grupo | Que el formato contenga el | control escolar BECENE-DA-CC-PO-01-03
(I?IIECENE-DSA-DRH-PO-Ol- gg:rlr?estf:wl?& . licenciatura, Anexo "RUbrica para la Observacion
y grupo. del Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-PO-01-04

Ensefianza vy
las Matematicas en
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Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"
BECENE-DA-CC-PO-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la
Reunion de Trabajo Colegiado”
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas
de Practica Docente y Puesta en
Comaun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de
7°y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion
de Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revisién del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las
Asignatura de OPD y 7° y 8°
semestre”
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
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Anexo "Registro de Asesoria
Individual a los Alumnos de 7 y 8
semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06

Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes
en Formacion"
BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del
Diario a los Alumnos en las
Asignaturas de OPD préctica
profesional y de 7° y 8° semestre”
BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"
BECENE-DA-CC-PO-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el
programa de la licenciatura que
cursan.
e Concentrado de
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
. Constancia de entrega
de documento
recepcional

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacion asignada: a cada
estudiante.

Constancia " de . entrega de
documento . recepcional  que
contenga los siguientes datos:
Nombre del'alumno

Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autorizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo a los “criterios de
desempefio indicados por DGESuM
para la ‘acreditacion- de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo

que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento
de los programas de estudio. 75%
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con cédigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos gue ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional
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Nombre del Macro proceso

Formacioén inicial

Nombre del Proceso

La formacién de licenciados en
Educacién Secundaria con
especialidad en Inglés / La formacién
de licenciados en Ensefianza y
Aprendizaje del Inglés en Educacion
Secundaria

Propésito del proceso

Formar profesionales certificados internacionalmente en el idioma Inglés para el ejercicio de la docencia e investigacion en un contexto
académico integral de calidad atendiendo las necesidades hacionales e internacionales de Educacién Basica.

Responsable del Proceso:

Coordinacion de Carrera

e Planesy Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
.. . e  Calendario escolar vigente.
Requisitos Legales y Reglamentarios e Normas de control escolar.vigentes aplicables para la licenciatura.
e  Programa Anual de Actividades Institucionales
Materiales Aulas, laboratorio de matematicas, salas audiovisuales, mesas, bancas, pintarrones, canchas, gimnasio.
Humanos Coordinador y docentes (con sus respectivas comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos Equipo de computo, cafiones, internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores Acidsi
Entradas QL' Sticas Requisitos De proceso De control
inherentes
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacién de los QE%(ENElabrf?éoggeoqs(l)glnatura
Listas de asistencia de |.de'estudiantes que ingresan a programas educativos T ]
alumnos que ingresan a cada | cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 |Anexo Plc?llneauon de Asignatura:
DSA/ RH programa educativo conformidad que se especifican en Plan 2018
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la | BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01- | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente | Anexo "Registro de Entrega de
DSA/ DSE 03 De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 Planeacion de Asignatura”
Horarios generales de grupo | Que el formato contenga el | control escolar BECENE-DA-CC-PO-01-03
(I?IIECENE-DSA-DRH-PO-Ol- gg:rlr?estf:wl?& . licenciatura, Anexo "RUbrica para la Observacion
y grupo. del Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-PO-01-04
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Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"
BECENE-DA-CC-PO-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion

del Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-PO-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la
Reunion de Trabajo Colegiado”
BECENE-DA-CC-PO-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas
de Practica Docente y Puesta en
Comaun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de
7°y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion
de Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revisién del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las
Asignatura de OPD y 7° y 8°
semestre”
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
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Anexo "Registro de Asesoria
Individual a los Alumnos de 7 y 8
semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06

Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes
en Formacion"
BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del
Diario a los Alumnos en las
Asignaturas de OPD  préactica
profesional y de 7°y 8° semestre"
BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"
BECENE-DA-CC-PO-02-09
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Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el
programa de la licenciatura que
cursan.
e Concentrado de
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
. Constancia de entrega
de documento
recepcional

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacion asignada: a cada
estudiante.

Constancia de . entrega de
documento . recepcional  que
contenga los siguientes datos:
Nombre del'alumno

Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autorizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo a los “criterios de
desempefio indicados por DGESuM
para la ‘acreditacion- de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo

que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento
de los programas de estudio. 75%
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y| BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con codigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos gue ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional
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Nombre del Macro proceso

Formacioén inicial

Nombre del Proceso

La formaciéon de licenciados en
Ensefianza y Aprendizaje de la
Historia en Educacién Secundaria

Propésito del proceso

Formar profesionales en la ensefianza de la Historia:de nivel secundaria con-el grado de licenciatura, en un proceso integral de calidad que

responda a las necesidades nacionales de la Educacion Bésica.

Responsable del Proceso:

Coordinacion de Carrera

e  Planes y Programas de Estudios vigentes emitidos por la SEP.
.. . e  Calendario escolar vigente.
Requisitos Legales y Reglamentarios e Normas.de control escolar vigentes.aplicables para la licenciatura.
e Programa Anual de Actividades Institucionales
Materiales Aulas, laboratorio de matematicas, salas.audiovisuales, mesas, bancas, pintarrones, canchas, gimnasio.
Humanos Coordinador y docentes (con sus respectivas comisiones)
Recursos
Financieros N/A
Tecnolégicos Equipo de computo, cafnones, internet.
Entradas Método/Actividades
Proveedores CordBieristi
Entradas gECyisticas Requisitos De proceso De control
inherentes
Estudiantes Que contenga el concentrado | Recepcion en tiempo y forma. Implementacion de los | Anexo "Planeacion de Asignatura”
Listas . de | asistencia de estudiantes que ingresan a programas educativos BECENE-DA-CC-P0O-01-01
alumnos gue ingresan a cada’| cada programa educativo. De acuerdo con los criterios de | BECENE-DA-CC-PO-01 | Anexo "Planeacion de Asighatura:
DSA/ RH programa educativo conformidad que se especifican en Plan 2018"
DSE Nombre completo del | los formatos correspondientes. Acercamiento a la BECENE-DA-CC-PO-01-02
BECENE-DSA-DSE-PO-01- | estudiante que ingresa. practica y trabajo docente A "Reqistro de Ent d
DSA/ DSE 03 De acuerdo con las normas de | BECENE-DA-CC-PO-02 nexo “Registro de En reg:”;l €
Horarios generales de grupo | Que el formato contenga el | control escolar Planeacion de Asignatura
BECENE-DSA-DRH-PO-01- |ciclo escolar, licenciatura, BECEN E-DA_-CC-PO-01-03 _
01 semestre y grupo. Anexo "Rubrica para la Observacion
del Desarrollo de la Clase"
BECENE-DA-CC-PO-01-04
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Que se considere el total de
las asignaturas del programa
educativo.

Que se determine un docente
responsable de asignatura por
semestre

Anexo "Encuesta de Opinién para los
Alumnos"
BECENE-DA-CC-P0O-01-05

Anexo "Escala para la Valoracion del
Portafolio"
BECENE-DA-CC-PO-01-06

Anexo "Informe de Aplicacion del
Programa de Asignatura"
BECENE-DA-CC-P0O-01-07

Anexo "Acta de Acuerdos de la
Reunion de Trabajo Colegiado”
BECENE-DA-CC-P0O-01-08

Anexo "Registro de Asistencia a
Reuniones de Trabajo Colegiado"
BECENE-DA-CC-PO-01-09

Anexo "Calendarizacion de Jornadas
de Practica Docente y Puesta en
Comaun"
BECENE-DA-CC-P0O-02-01
Anexo "Calendario de Actividades de
7°y 8° Semestres"
BECENE-DA-CC-P0O-02-02
Anexo "Registro de Visitas a

las Escuelas de Préactica"
BECENE-DA-CC-P0O-02-03
Anexo "Formato para la Recoleccion
de Datos de Escuelas para Practicas
Docentes"
BECENE-DA-CC-PO-02-04
Anexo "Revisién del Disefio de
Propuestas Didacticas para

la Jornada de Practica en las
Asignatura de OPD y 7° y 8°
semestre"
BECENE-DA-CC-P0O-02-05
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Anexo "Registro de Asesoria
Individual a los Alumnos de 7 y 8
semestres”
BECENE-DA-CC-P0O-02-06

Anexo "Registro de Observacion de la
Practica Docente de los Estudiantes
en Formacion"
BECENE-DA-CC-P0O-02-07

Anexo "Registro de Revision del
Diario a los Alumnos en las
Asignaturas de OPD préctica
profesional y de 7°y 8° semestre”
BECENE-DA-CC-PO-02-08

Anexo "Bitacora de Plenaria para el
Andlisis y la Reflexion de la Practica
Docente"
BECENE-DA-CC-PO-02-09



http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-06.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-07.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-08.pdf
http://www.beceneslp.com.mx/ISO%209001_2000/Documentos%20Vigentes/Proc_Operacion/Direccion%20Gral/Academica/CoordCarrera/Anexo%20BECENE-DA-CC-PO-02-09.pdf

Nombre del Documento:

Definicion e interaccion de Proceso

B ENC E°N E
Sistema de
Gestion de
la Calidad

Caodigo:
BECENE-DG-MC-01-04

Revision: 15

Péagina 51 de 54

Salidas (producto/servicio)

Salida

Caracteristicas inherentes

Requisitos

Indicador(es)

Estudiantes que aprueban el
programa de la licenciatura que
cursan.
e Concentrado de
Calificaciones
BECENE-DSA-DSE-PO-01-05
. Constancia de entrega
de documento
recepcional

Que contenga el  curso,
licenciatura, semestre y grupo que
corresponde.

Nombre completo del total de los
estudiantes del grupo.

Nlmero de sesiones impartidas
durante el periodo.

Faltas a las que fue acreedor el
estudiante durante el periodo.
Calificacion asignada: a cada
estudiante.

Constancia " de . entrega de
documento . recepcional  que
contenga los siguientes datos:
Nombre del'alumno

Licenciatura

Ciclo escolar

Titulo del documento recepcional
Modalidad de titulacion.

Firma de autorizacién del asesor.

De acuerdo con las normas de control
escolar

De acuerdo a los “criterios de
desempefio indicados por DGESuM
para la ‘acreditacion- de licenciados en
educacion.

10 Competente

9 Satisfactorio

8 Suficiente

7 Regular

6 Basico

De acuerdo con los criterios de
conformidad que se especifican en los
formatos correspondientes.

Porcentaje de estudiantes que aprueban el programa educativo

que cursan. 75%

Porcentaje de estudiantes que cumplen con el desarrollo de la
practica profesional en la jornada de practica. 80%

Porcentaje de docentes evaluados que cumplen con el seguimiento
de los programas de estudio. 75%
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Interacciones

Macroproceso/proceso /cliente
PARTE INTERESADA

Comunicacién

¢Qué? ¢Quién? ¢Con quién? ¢,Coémo? ¢Cuando? ¢Para qué?
Director de Servicios Horarios generales de | Jefa Directora Académica Se entregan a las Al inicio del semestre | Organizar la
Administrativos grupo Departamento de | Coordinadora de | coordinaciones a través implementacion de los
Jefa del Departamento de Recursos Recursos Carrera del formato con cédigo programas educativos
Humanos Humanos Asesores de..Grupo y | BECENE-DSA-DRH-PO- por semestre.
Directora Académica Docentes de catedra 01-01
Coordinadora de Carrera
Asesores de Grupo y Docentes de
céatedra
Director de Servicios Asignacién de'| Director de Directora Académica Se entregan a las| Alinicio del semestre | Organizar la
Administrativos desempefio institucional | Servicios Coordinadora de coordinaciones a través implementacion de los

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
Directora Académica

Administrativos
Jefa del
Departamento de

Carrera

del formato con cadigo
BECENE=DSA-DRH-PO-
01-02

programas educativos
por semestre.

Coordinadora de Carrera Recursos

Humanos
Director de Servicios Asignacion y |/Director-de Directora Académica Por medio de oficio para | Durante el desarrollo Para ofrecer los
Administrativos mantenimientos de | Servicios Coordinadora de requisicion, formatos de | del semestre espacios adecuados

Jefa de Recursos Materiales
Directora Académica

espacios de actividades
académicas, culturales.y

Administrativos
Jefa de Recursos

carrera
Docentes de catedra

solicitud y correo
electrénico en el buzén de

para el desarrollo de las
actividades

Coordinadora de carrera deportivas Materiales Estudiantes guejas y sugerencias. académicas.
Docentes de catedra

Estudiantes

Director de Servicios’Administrativos | Listas de ‘asistencia de | Jefa del | Docente de catedra A través del formato con | Durante el desarrollo Registrar la asistencia
Jefa del Departamento.de Servicios | alumnos gue ingresan a | Departamento de codigo BECENE-DSA- del semestre de los estudiantes
escolares cada programa educativo | Servicios DSE-P0O-01-03 al que se durante la

Docente de Céatedra Escolares puede acceder por medio implementacion de los

del Campus virtual

programas educativos
por semestre.

Coordinacion de Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de carrera
Docentes de catedra
Estudiantes

Uso del campus virtual
para el desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Tecnolégicos

Directora Académica
Coordinadora de
carrera

Docentes de céatedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura
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Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica

Coordinadora de carrera

Docentes de cétedra

Uso de los servicios
bibliotecarios para el
desarrollo de las
asignaturas

Coordinacién de
Servicios
Bibliotecarios

Directora Académica
Coordinadora.de
carrera

Docentes de catedra
Estudiantes

Durante la
implementacién de los
programas educativos

Durante el desarrollo

del semestre

Ejecutar los programas
educativos de cada
licenciatura.

Director de Extension Educativa Registro de estudiantes | Director de | Coordinadores de A través del cronograma | Durante el semestre | Optimizar el desarrollo
Coordinadores de Carrera que participan en Extension carrera de actividades que realiza integral del estudiante a
Asesores de grupo eventos culturales y/o Educativa Asesores de grupo la Direcci6on de Extensién través de actividades
Estudiantes deportivos Directora Estudiantes Educativa y el registro de culturales y deportivas.

Cronograma de Académica estudiantes que

actividades civicas y/o participan en actividades

culturales deportivas  durante el

semestre

Secretaria  de  Educaciéon  de | Documento de Escuelas de Coordinadores de Documento de | Durante el semestre | Realizar las practicas

Gobierno del Estado

Sistema Educativo Estatal Regular
Escuelas de Educacion Basica
Coordinadores de carrera
Asesores de grupo

autorizacion para asistir
a las escuelas de
educacion basica

Educacién Basica

Carrera
Asesores de grupo
Docentes

autorizacion para realizar
la préactica profesional en
las escuelas de educacion
bésica.

profesionales en cada
jornada asignada en
congruencia con los
planes y programas de
cada licenciatura.

Director de Servicios Administrativos | Evaluaciones por Docentes de | Personal del{Alregistrar en el campus Durante el semestre | informar sobre el
Jefa del Departamento de Servicios | periodo Catedra Departamento de | virtual las calificaciones desempefio de los
escolares Servicios Escolares de cada periodo de estudiantes en el
Docentes de Céatedra evaluacion y entregar en desarrollo de formacién
Personal del Departamento de fisico firmado por el inicial
Servicios Escolares docente de asignatura y
jefe de grupo
Director de Servicios Administrativos | Concentrado de Jefa del | Coordinadoras de | A través del anexo con Al término del semestre | Evaluar la
Jefa del Departamento de Servicios | Calificaciones Departamento de | Carrera codigo BECENE-DSA- implementacion de los
escolares Servicios DSE-P0O-01-05 programas educativos
escolares por semestre
Director de Servicios Administrativos | Organizacion del Coordinadoras de | Personal del A través de una | En la fecha Culminar el proceso de
Jefa del Departamento de Titulacion | Proceso de Titulacion carrera departamento de constancia de terminacion | especificada por el formacioén inicial del
Asesores de | titulacién del documento departamento de estudiante de las
documento titulacion diferentes licenciaturas.

recepcional
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